NA DOLNA ZARZADZENIE Nr 31/18

oniarzy 6
i e Wéjta Gminy Mszana Dolna
' z dnia 14 marca 2018 roku

w sprawie ogloszenia konkurséow na kandydatéw na stanowiska
dyrektorow placowek oswiatowych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Mszana Dolna.

Na podstawie art. 30, ust. 1 i 2, pkt 5 Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2017 roku, poz. 1875, z pézn.zm.) oraz art. 63, ust. 10 w zwigzku z art. 29,
ust. 1, pkt 2 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 roku, poz. 59,
z pézn.zm.) oraz § 1, ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U z 2017 roku, poz. 1587), zwanego w dalszej czgsci
,,rozporzadzeniem”

- W6jt Gminy Mszana Dolna zarzadza co nastgpuje:

§1.

Oglasza sie konkursy na kandydatow na stanowiska dyrektoréw nastepujgcych placowek

oswiatowych:

1) Szkoly Podstawowej Nr 1, im. Marii Konopnickiej w Mszanie Gérnej, Mszana Gorna 589,
34-733 Mszana Goérna;

2) Szkoly Podstawowej, im. Sw. Floriana w Glisnem, Glisne 70, 34-730 Mszana Dolna;

3) Szkoly Podstawowej, im. Tadeusza Ko$ciuszki w Letowem, Letowe 238, 34-733 Mszana
Goérna;

4) Zespotu Szkoly i Przedszkola w Lostowce, Lostowka 245, 34-730 Mszana Dolna.

§2.

Tre$é ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3.

Ogtoszenie o konkursach zamieszcza sig:

1) na stronie internetowej Urzedu Gminy Mszana Dolna: www.mszana.pl;

2) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Mszana Dolna;

3) na tablicy ogtoszen Urzgdu Gminy Mszana Dolna;

4) na tablicach ogloszefi wszystkich placowek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Mszana Dolna.

§ 4.

Konkursy na kandydatéw na stanowiska dyrektoréw placowek o$wiatowych, o ktérych mowa
w § 1 zostang przeprowadzone na zasadach, w trybie i w/g procedury okreslonej
w rozporzadzeniu.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Zalacznik do Zarzadzenia Nr 31/18
Wojta Gminy Mszana Dolna
z dnia 14 marca 2018 roku.

OGLOSZENIE O KONKURSACH

Wojt Gminy Mszana Dolna
Zarzadzeniem Nr 31/18 z dnia 14 marca 2018 roku
oglasza konkursy na kandydatéw na stanowiska
DYREKTOROW
o Szkoly Podstawowej Nr 1, im Marii Konopnickiej w Mszanie Go6rnej,
Mszana Gorna 589, 34 — 733 Mszana Gorna;
e Szkoly Podstawowej, im. Sw. Floriana w Glisnem,
Glisne 70, 34 — 730 Mszana Dolna;
e Szkoly Podstawowej, im. Tadeusza KoSciuszki w .¢towem,
Y.¢towe 238, 34 — 733 Mszana Gorna;
e Zespolu Szkoly i Przedszkola w Lostowce,
Y ostowka 245, 34 — 730 Mszana Dolna

I. Wymagania wobec kandydata:

. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia lgcznie wymagania okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publiczne]j szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 roku, poz. 1597), tj.:

1) posiada stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy: magister, magister inzynier lub réwnorzedny
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole typie szkoty;

3) ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli,

4) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

5) uzyskala:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa

w art. 63, ust. 11 1 12 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 roku,
poz. 59, z p6zn.zm.), jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska
dyrektora;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym:;

7) ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

8) nie byla prawomocnie ukarana karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76, ust. 1 Ustawy

z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017 roku, poz. 1189, z p6Zn.zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140,
ust. 1 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2016 roku,
poz. 1842) oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postegpowanie dyscyplinarne;

9) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;



1)
2)

3)
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6)

7)
8)

9)

10) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

11) nie byla karana zakazem pelienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31, ust. 1, pkt 4 Ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2017 roku,
poz. 1311);

12) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w Ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim (Dz.U. z 2011 roku,
Nr 43, poz. 224);

. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry posiada

wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej
oraz spetnia wymagania okreslone w czesci I, pkt 1, ppkt 3-12.

Do konkursu moze przystapi¢ réwniez osoba niebedgca nauczycielem, ktora spelnia lgcznie

nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konferencji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymogi okreslone w czesci I, pkt 1, ppkt 3,6, 7,9, 111 12.

II. Oferta osoby przystepujacej do konkursu powinna zawieraé:

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju danej placowki

o$wiatowej, ktorej dotyczy oferta;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczego6lnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedace;j
nauczycielem;

o$wiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) dat¢ i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych

posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen

o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych

posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukofczenia studiéw wyzszych

lub swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa

ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ dokumentu potwierdzajacego

znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w Ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o jezyku

polskim (Dz.U. z 2011 roku, Nr 43, poz. 224) — w przypadku cudzoziemca;

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku

przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo

lub umyslne przestepstwo skarbowe;



10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31, ust. 1, pkt 4 Ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U. z 2017 roku, poz. 1311);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7, ust. 1 i ust. 3a Ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U. z 2016 roku,
poz. 1721, z p6zn.zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora danej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 roku;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig¢ karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76, ust. 1 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017 roku,
poz. 1189 z pbézn.zm.) lub w art. 140, ust. 1 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2016 roku, poz. 1842) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie swoich danych osobowych, zgodnie
z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016, poz. 922)
w celach przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora danej szkoly.

Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty powinny by¢ przez niego
wlasnorgcznie podpisane, a w przypadku kopii powinny posiada¢ podpisang przez kandydata
klauzule” ,,Stwierdzam zgodnos¢ z oryginalem”, wraz z datg sktadania o§wiadczenia.

Zaswiadczenie lekarskie powinno by¢ sporzadzone przez lekarza uprawnionego do jego
wystawienia, na druku zgodnym z wzorem stanowigcym zalgcznik do Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 roku w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz.U. z 2016 roku, poz. 2067).

Na zgdanie organu prowadzacego dane placowki o$wiatowe, kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaty powyzszych dokumentow.

III.  Oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub droga pocztowa w zamknigtych kopertach, z podanym
adresem zwrotnym, telefonem kontaktowym i z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko
Dyrektora...........cocvenenn.n. (z podaniem nazwy placowki o$wiatowej, ktorej dotyczy oferta”
w terminie wplywu do dnia 03 kwietnia 2018 roku, tj. do wtorku,

do godz. 15.00 w sekretariacie Urzedu Gminy Mszana Dolna, pok. Nr 32, I pietro budynku
Urzgdu Gminy Mszana Dolna lub na adres: Urzad Gminy w Mszanie Dolnej,
ul. Spadochroniarzy 6, 34-730 Mszana Dolna. Mozna réwniez sktada¢ oferty w postaci
elektronicznej; oferta przekazana w ten sposéb powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym
podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP
(adres skrytki: e-Puap:/GMD/skrytka) oraz powinna zawieraé elektroniczne kopie dokumentow
wymaganych jako zalgczniki do oferty.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Mszana Dolna
w Urzedzie Gminy Mszana Dolna, ul. Spadochroniarzy 6, 34-730 Mszana Dolna.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;j.

Kandydat zglasza si¢ na postgpowanie konkursowe z dokumentem tozsamosci.



Blizszych informacji udziela Zespét Ekonomiczno Administracyjny Szkét w Gminie Mszana
Dolna, ul. Spadochroniarzy 6, II pigtro budynku Urzedu Gminy Mszana Dolna, pok. Nr 52
lub telefonicznie — Nr tel. (18) 33-10-009, wewn. 152.

Zgodnie z art. 24, ust. 1 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych
(Dz.U. z 2016, poz. 922) informujemy, ze:

1) administratorem danych osobowych kandydata jest Wo6jt Gminy Mszana Dolna, z siedziba
w Mszanie Dolnej, ul. Spadochroniarzy 6, 34-730 Mszana Dolna;

2) dane osobowe kandydata przetwarzane bgda tylko w celu przeprowadzenia konkursu
na kandydata na stanowisko dyrektora danej placowki oswiatowej i nie beda udostepniane innym
podmiotom;

3) kandydat posiada prawo dostepu do tresci swoich danych;

4) podanie danych osobowych przez kandydata jest dobrowolne. s/




